Pora na dobre lubuskie firmy!

REGION Lubuski Lider Biznesu to konkurs dla wszystkich przedsighiorstw z naszego regionu. Dzi$ do udziatu w nim szczegél-
nie zachecamy flrmy najmniejsze. Zdobycie certyilkatu czy statuetki lidera na pewno utatwi prowadzenie biznesu.

We wrzeSniu po raz
czwarty zostang rozdane
statuetki i certyfikaty ,,Lu-
buskiego Lidera Biznesu”.
Konkurs, organizowany
przez Zachodnia Izbe Prze-

 dii——"

myslowo-Handlowa przy .

udziale ,,Gazety Lubuskiej”,
na dobre wpisat sie do ka-
lendarza wydarzen w regio-
nie. Cieszy sig coraz wiekszg
popularnoscia i prestizem
wérod naszych przedsie-
biorcow. Firmy, ktore raz w
nim wystartowaly przewa-
znie biorg udzial w kolej-
nych edycjach.

Tak jest w przypadku
Francepolu ze Starego Ki-
sielina, zajmujacego sig
transportem miedzynaro-
dowym. - Zalezy nam na
rozpoznawalno§ci na rynku
lokalnym - méwi Artur No-
wackd, dyrektor firmy. - Dla-
tego startujemy w konkur-
sie po raz czwarty. Kolejny
raz mamy szanse poddaé
sie weryfikacji bezstronnej
komisji i nie boimy sie jej
oceny. Chcemy funkcjono-
waé jako wiarygodny i za-
ufany partner biznesowy,
ktéory nie ma niczego do
ukrycia. A zdobyte do tej
pory certyfikaty i statuetka
na pewno w tym pomagaja.

Dla zielonogoérskiej firmy
Infar, ubieglorocznego lau-
reata w kategorii mikro-

fat. Mariusz Ka‘gaia

wi Daria Lisiecka z zielonogérskiego Infaru

przedsiehiorstw. udziat w
konkursie to przede wszyst-
kim okazja do spotkania sie
z przedstawicielami innych
branz. - JesteSmy ciekawi
opinii na temat informa-
tycznych systeméw ula-
twiajacych prowadzenie fir-
my, bo tworzeniem takich
si¢ zajmujemy - wyjas$nia
Daria Lisiecka. - Rozma-
wiajac z przedsiebiorcami o
ich oczekiwania, liczymy, ze
podpowiedza nam, jak
ulepszy¢ nasze produkty.

D. Lisiecka z satysfakcja
stwierdza, ze firma w ciggu
ostatniego roku zrobila
bardzo duzy postep. - Roz-
wijamy si¢ bardzo dyna-
micznie, pracujemy nad
nowymi rozwiazaniami,
mamy nowe pomysly, zdo-
byli$my nagrody - wylicza.
- Zglaszajac sie do tego-
rocznej edycji chcemy po-
chwali¢ si¢ naszymi osia-
gnieciami i jeszcze bar-
dziej wypromowac sie na
lokalnym rynku. Mimo, ze

- Ilnnllurs to okazja do zmierzenia sig z knniurnn:u, aln taz do spothﬁ z ludémi z innych branz - mé-

realizujemy zlecenia w ca-
tej Polsce; a nawet planuje-
my wejS¢ na rynek zagra-
niczny, bardzo nam zalezy,
aby lubuscy menadzerowie
o nas uslyszeli.

- Konkurs jest dla nas ta-
kze okazja do spotkania sie
z naszymi konkurentami,
zmierzenia sie z nimi i
sprawdzenia naszej pozycji
- dodaje Lisiecka. .

Przypomnijmy, ze przed-
siebiorstwa oceniane s
przez kapitule w czterech

kategoriach w zaleznosci -

od wielkoéci zatrudnienia.

Z takiej formuly konkur-
su zadowolony jest Marek
RzezZniczek, dyrektor firmy
Mikomax Meble Biurowe z
Gorzowa, zajmujacej sie
projektowaniem prze-
strzeni biurowych i sprze-
dazg mebli. Mikomax w
zeszlym roku zostal laure-
atem w kategorii mikro-

| przedsigbiorstw. - W tym

roku rowniez startujemy w
konkursie - zapewnia dy-
rektor Rzezniczek, ktory
firme prowadzi razem z
zong Sylwia. - Dobrze, ze
organizatorzy pomysleli o
takim sposobie oceniania,
Ze nie musimy sie ba¢ kon-
kurencji duzych przedsie-
biorstw - podkresla. -
Dzieki udzialowi w kon-
kursie wzrost prestiz firmy,
jesteSmy tez bardziej roz-
poznawalni na lokalnym
rynku. W ciagu ostatniego
roku wyraznie zwiekszylo
sig¢ zainteresowanie klien-
tow naszymi uslugami.
Udzial w tegorocznej edy-
¢ji na pewno umocni na-
sza pozycje. Chcemy tez
kolejny raz pokazaé, ze w
Gorzowie moga by¢ dobre
firmy, a do wladz miasta
zaapelowaé o wieksze
wsparcie dla miejscowych
przedsiebiorcow.

Wsr()d malych przedsie- '

biorstw w poprzedniej edy-
cji triumfowata zielonogor-

ska spotka LFC. - Nasza fir-
ma otrzymala wiele nagréd

i wyréznien w zwiazku z
prowadzona innowacyjna
dzialalnoscia - méwi Izabe-
la Cecek, zastepca dyrekto-
ra. - Zeszloroczny udziat w
konkursie Lubuski Lider
Biznesu i dolgczenie do

grona jego laureatéw to
bardzo szczegblne wyré-
znienie, gdyz zostalimy |

docenieni w miejscu, w
ktérym pracujemy, w kto-
Iym twWorzone sg nasze wy-
nalazki, patenty. To wazne,

zeby dzieli¢ sie¢ swoimi

osiagnieciami, tym bar-
dziej, ze sluza one spole-

czefistwu - podkresla I. Ce-

cek. - Caly czas rozwijamy

si¢. Naszym gléwnym zada- |

niem jest tworzenie nowa-
torskich metod chirurgicz-

nego leczenia kregostupa, .

w zwiazku z czym realizuje-

my m.in. unikatowe w skali

kraju projekty badawcze.
Tomasz Molski z ZIPH
przypomina, ze zgloszenia
do konkursu przyjmowane
53 do 30 czerwca. - Wystar-
czy wypehié ankiete i for-
mularz, ktére mozna po-
braé ze stron www.ziph.pl
lub www.strefabiznesu.ga-
zetalubuska.pl. [{1)]



WSZYSTKO O KONKURSIE LUBUSKI LIDER BIZNESU

WARTO POCHWALIC SIE T0 KONKURS 11-050BOWA KAPI DWA ETAPY, TRZEBA ZDOBYE \W NAGRODE STATUETKI
OSIAGNIECIAMI DLA LUBUSKICH FIRM WYBIERZE LAUREATOW POTEM GALA POLOWE PUNKTOW | CERTYFIKATY

Lubusk Lider Biznesu to jedenz | W konkursie moga wzia udziat Kapitula: Zenon Bambrowicz - Konkurs Lubuski Lider Biznesu Uczestnicy konkursu beda oceniani | Wszystkie firmy, ktdre zakwalifi-
najbardziej prestizowych konkur- | przedsigbiorstwa zarejestrowane | prezes Lubuskiej Izby Budownic- | przebiega w dwdch etapach. w czterech kategoriach: firmy mi- | kujg sig do drugiego etapu kon-
56w, w ktdrym mogq wziaé udzial | w naszym wojewddztwie lub beda- | twa, Karel Humifiski - marszatek | Pierwszy to przyjmowanie zgfo— kro, zatrudniajgce do 9 pracowni- | kursu i zostang ie zwe-
rodzime przedsigbiorstwa. Jego | ce czlonkiem organizacii okolobiz- szef i ich weryfikacja pod wzglg- | kéw, firmy male (10 - 49 pracow- | ryfikowane otrzymajg Certyfikat

organizatorem jest Zachodnia lzba
Przemystowo-Handlowa we
wspéipracy z partnerem strate-
gicznym ,,Gazet Lubuska”. Part-
nerami kankursu sg: Telewizja Pol-
ska SA oddziat w Gorzowie Wikp.,
Radio Zachdd i miasto Gorzéw
Wilkp. Patronat nad konkursem
sprawuje Elzbieta Polak, marsza-
lek wojewddztwa. Uczestnictwo w
konkursie jest okazjg dla firm do
zaistnienia | wypromowania sie na
forum biznesowym, pochwalenie
sie osiggnigciami. To szansa na
reklame i zaistnienie w mediach.
Zdobycie certyfikatu na pewno
ufatwi prowacdzenie biznesu.

nesowej w Lubuskiem. Nie ma
znaczeniaw:h wielkosé zeGbZ; Enrma
prawna. Wazne jest, zeby firma
prowadzita dziatalno$¢ przynajmniej
przez dwa lata i terminowo placita
wszelkie naleznosci. - Aby zglosic
sie do konkursu wystarczy do 30
czerwea wypehi¢ ankiete i dekla-
racje - informuje Tomasz Melski z
Zachodniej Izby Przemystowo-Han-
dlowej. - Nie wymagamy zaswiad-
czer z urzgdéw, zamiast nich wy-
starczq stosowne o$wiadczenia.
Regulamin i dokumenty konkurso-
We mozna pohraé ze stron:
www.strefabiznesu.gazetalubu-
ska.pl | www.ziph.pl.

Sqmﬂmﬁospodamzego Grzegorz
Jankowski ktor Departa-
mentu Gospodarlo i Infrastruktury
Urzedu Marszatkowskiego, Tade-
usz Jedrzejczak - prezydent Go-
rzowa, Jerzy Korolewicz - prezes
Zachndnlej |zhy Przemyslnwn-l-lan-
dluwe% Janusz Kubicld - prezy-
dent Zielonej Géry, Mieczystaw
Gor;?jwm prezes Luzycluej Izby
spodarczej, Zhigniew Marcin-
kiewvicz - prezes organizacji ,,Lu-
buscy Pracodawcy”, Hanna No-
wicka - prezes Agencp Rozwaoju
Regionalnego, Krzysztof Roman-
kiewicz - wiceprezes ZIPH, Grze-
gorz Widenka - dyrektor zarza-
dzaiqcy ,.Gazetg Lubuskg”".

dem formalnym, Kapitula konkursu
oceni firmy wg riGw zapisa-
nych w regulaminie | wskaze te,
ktdre przejdq dalej. W drugim eta-
pie dokona wyboru laureatdw i
zdecyduje o ilosci wyrdinier. Za-
nim jednak to uczyni, przedstawi-
ciele kapituly mogg wizytowac
kandydatéw do nagrody. Organiza-
torzy czekajg na zgtoszenia do 30
czerwca. Wreczenie nagrdd zosta-
nie polaczone z uroczysts gala, na
ktdra zaproszeni zostang przedsie-
biorcy, wiadze samorzqdowe oraz

olitycy z regionu. Tegoroczny finat

nkursu odbgdzie sig 24 wrzesnia
w Gorzowie Wikp.

gikéwzi. ﬁm;y émqn_ie2 [5%0 -249)
rmy duze {powyze] <ol pracow-
nikéw). Kapitula weZmie pod uwa-
ge m.in.: terminowos¢ regulowa-
nia zobowigzari podatkowych i wo-
bec kontrahentéw, wzrost sprze-
dazy i zatrudnienia, $rednie wyna-
grodzenie, dynamike zysku netto,
warunki pracy, naklady inwestycyj-
ne, dziatalno$é innowacyjng, wyrd-
Znienia i nagrody, a takze dziatal-
nosé charytatywng i spoleczng.
Warunkiem kaniecznym do zakwa-
lifikowania do drugiego etapu kon-
kursu jest uzyskanie przynajmniej
polowy moziwych do zdobycia
punktow.

Laureata Konkursu Lubuski Lider

Biznesu. W kazdej kategorii przy-

znane zostang trzy statuetk Lu-
buski Lider Biznesu na lata
2012/2013. Uczestnicy konkursu
bedg mieli prawo do wykorzysty-
wania logo konkursu wraz z tytu-
tem przez rok. Logo firm, ktdre
otrzymajq statuetki zostang za-
mieszczone na stronach interne-
towych czlonkdw kapituly, takze
w Strefie Biznesu - gospodar-
czym portalu .,Gazel:zzl.uhuslaq
Gazeta przygotuje takze specjalny
dodatek pogwiecony konkursowi,
w ktdrym zostang zaprezentowa-
ni laureaci obecnej edycji.  (u?



